SCHU

2((ININT=IND)

D EWES EUR

MITSCHULER(IN)

LEHRKRAFT

SCHULLEITUNG

Gesprach unter den
Schiillerinnen
Hinzunahme Klassenlehrkraft
Ziel: Mundliche Vereinbarung
Uber kunftigen Umgang

\ g

Gesprach aller Fachlehrer mit
Klassenlehrer
Ziel: padagogische MalRnahmen
zur Konfliktlésung, Info fur
betroffene Schulerln und
schriftlich far die
Erziehungsberechtigten

¥

Gesprach mit Schulleitung
Ziel: Losungsfindung mit schriftl.
Absprachen oder Anordnung von
Verhaltensmaf3nahmen,
Durchfuhrung Klassenkonferenz
mit Beschllssen

Gesprach mit betroffener Lehrkraft
Ziel: Vereinbarung Uber kunftigen
Umgang

¥

Gesprach mit Vertrauenslehrkraft
Ziel: UnterstUtzung des Schulers,
Versachlichung des Konflikts,
Vereinbarung Uber das weitere
Vorgehen

\ 4

Gesprach mit Schulleitung
Hinzunahme Eltern
Ziel: Losungsfindung mit schriftlichen
Absprachen, Information der
Erziehungsberechtigten

Gesprach mit Schulleitung
Ziel: Klarung Sachverhalt und
Lésungsfindung

¥

Schiiler(in) wendet sich an die
Eltern, die den weiteren
Beschwerdeweg gehen
Ziel: Einhaltung des oben

beschriebenen
Beschwerdeweges
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EUR!
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GANZTAGESMITARBEITENDE

SCHULSOZIALARBEIT

PADAGOGISCHE
MITARBEITENDE

Gesprach mit betroffener
Ganztageskraft
Ziel: Klarung Sachverhalt und
Lésungsfindung

¥

Gesprach mit der Leitung des
Ganztagesbereichs
Ziel: erneute Klarung
Sachverhalt, Uberprufung
bisheriger Lésungswege und
evtl. neue Lésungswege finden

Gesprach mit Schulleitung
Ziel: Losungsfindung mit
schriftl. Absprachen oder

Anordnung von
Verhaltensmaf3nahmen,
Durchfuhrung
Klassenkonferenz mit
BeschlUssen

Gesprach mit betroffener
Schulsozialarbeit
Ziel: Klarung Sachverhalt und
Lésungsfindung

¥

Gesprach mit Leitung der
Schulsozialarbeit
Ziel: erneute Klarung Sachverhalt,
Uberprufung bisheriger
Loésungswege und Findung neuer
Losungswege

Gesprach mit Fachbereichsleitung
Tragers
Ziel: Losungsfindung durch die
Ubergeordnete Instanz

Gesprach mit betroffene(r)
pad. Fachkraft
Ziel: Klarung Sachverhalt,
Losungsfindungen

Gesprach mit betroffene(r) pad.
Mitarbeiter(in) und
Klassenelternvorsitzende(r)

Ziel: erneute Klarung
Sachverhalt, Uberprufung
[oisheriger Losungswege und
evtl. neue Losungswege

finden

¥

Gesprach mit Schulleitung
Ziel: Losungsfindung mit
schriftlicher Absprache




